STAJ ESASLARI

AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
STAJ ESASLARI

Agr Ibrahim Cecen Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi dgrencilerinin lisans
derecesini alabilmeye hak kazanabilmeleri i¢in tamamlamalar1 gerekli ders kredisi
yaninda Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Staj Y&nergesi
kurallar1 ¢ercevesinde, Beslenme ve Diyetetik Uzmanligi egitimlerine katkida
bulunacak sekilde, pratik bilgi ve becerilerini artirmak amaciyla, staj (pratik ¢caligma)
yapmalari zorunludur.

Ogrenciler bir staj doneminde (iki yartyili kapsayan bir yillik siire icerisinde) en az
on bes (15) is giinii ve en ¢cok otuz (30) is giinii staj yapabilirler.

Resmi tatil ilan edilen gilinlerde staj yapilamaz. Ancak, 6zel kurum ya da
kuruluslarda, resmfi tatil disindaki cumartesi giinlerinde de staj yapilabilir.

Staj yapilabilecek resmi ya da 6zel sektor kuruluslarinin belirlenmesinde Boliimlerin
Staj Komisyonlar1 yetkilidir.

Ogrenci, staja baslamak icin gerekli olan resimli ve soguk damgali Staj
Degerlendirme Formunu ve Staj Dosyasim  Boliim/Fakiilte  web
sayfasindan temin etmelidir.

Ogrenci 3 niisha olarak doldurdugu staj basvuru formunu staj yapmak istedigi
kuruma onaylattiktan sonra staj basvuru siireleri icerisinde Boliim Staj Komisyonu
Bagkanligina bagvurur.

Staja baglayan 0grenci, staj komisyonu baskanina bilgi vermeden ve onay almadan
staj yerini degistiremez, degistirdigi takdirde yapilan staji gegersiz sayilir.

Yurt i¢inde yapilan staj icin hazirlanan staj defterinin yazim dili Tiirkcedir.
Yurt diginda yapilan stajlar igin staj dosyalari Tiirkce ya da Ingilizce olarak
hazirlanabilir.

Staj Degerlendirme Formu, staj yaptigi kurulusun en yetkili amiri tarafindan
Ogrencinin devami, ilgisi, basaris1 ve diger durumlarina iligkin bilgileri icerecek
sekilde eksiksiz doldurulur ve imzalanarak miihiirlenir.



10 Staj Degerlendirme Formu staj yapilan kurum tarafindan/6grenci tarafindan ilgili
boliim sekreterligine/staj komisyon baskanligina gonderilmelidir. Adi gegen
formun postadaki kayiplarindan ve gecikmesinden Ogrenci isleri, Béliim
Baskanhgr ve Staj Komisyonu hicbir sekilde sorumlu tutulamaz.

11 Ogrencinin Staj Dosyasi, igerdigi bilgiler, yazim sekli, is yerinden/kurumdan gelen Staj
Degerlendirme Formu ve boéliimlerin aradigi temel ilkeler dikkate alinarak ilgili
boliimiin staj komisyonu tarafindan incelenir.

12 Birbirine biiyiik oranda benzeyen, bir baska staj dosyasindan kopya edildigi
izlenimi uyandiran staj dosyalarinin her ikisi ya da bilyiik oranda Kkitaplardaki
bilgileri iceren bir staj dosyas1 Boliim Staj Komisyonu tarafindan tamamen reddedilir.

13 Staj raporlarinin incelenmesi sonucunda staj evrakinda ve belgelerinde tahribat yapan
veya staj yerine devam etmedigi halde staj raporu diizenleyip teslim ettigi belirlenen
ogrenciler hakkinda, Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yo6netmeligi
cergevesinde sorusturma agilir.

14 Yatay gecisle kayit yaptiran 6grencilerin daha 6nceki boliimlerinde kabul edilmis eski
stajlar;, belgelendirdikleri taktirde ilgili staj komisyonunun wuygun gordiigii
oranda kabul edilebilir. Meslek Yiiksek Okullarinin teknik programlarindan mezun
olmus ve dikey gecisle kayit yaptiran 6grenciler, On Lisans dgrenimleri sirasinda
yapmis olduklar1 stajlar1 belgeledikleri takdirde staj komisyonunca belirli oranda
stajindan muaf tutulabilirler.

1 Bilgisayar iizerinden 3 niisha halinde “Zorunlu Staj Bagvuru Formu” doldurulacaktir.

2 Stajlar Fakiilte tarafindan ilan edilen tarihler arasinda yapilacak olup, ilan edilen
tarihlerde herhangi bir degisiklik yapan 6grencinin staj basvurusu kabul edilmeyecektir.
Staj basvuru formundaki staj baglama ve bitis tarihleri bu zaman aralig1 dikkate alinarak
doldurulacaktir.

3 Staj Dosyas1 Béliim Staj Komisyonundan ve Yaz Islerinden degil Béliim/Fakiilte web
sayfalarindan alinacaktir.

4 Zorunlu staj bagvuru formundaki gerekli yerler doldurulduktan sonra stajin yapilacagi
is yeri/kurum tarafindan ilgili kisim onaylanacaktir



Stajin yapilacagi is yeri/kurum tarafindan onaylanan 3 niisha halindeki zorunlu staj
bagvuru formuna, niifus clizdanimin arkali 6nlii fotokopisi ve SGK’dan &grencinin
kendisi ve ailesinin (anne-baba) sigorta durumlarin1 gosteren belgeler de eklenerek, staj
komisyonu bagkani tarafindan kontrol edilmelidir. Kontrol edilen staj basvuru
formalarinin Fakiilte Yazi Islerine teslim edilmesi gerekmektedir.

Devam Kayit Cetveli Boliim/Fakiilte web sayfalarindan temin edilmelidir. Staj yapilan
her ay icin ayr1 ayr1 devam Kayit Cetveli hazirlanmalidir.

Devam Kayit Cetvelleri postayla gonderilmeyecek olup, Fakiilte tarafindan belirlenen
tarihler arasinda asli olarak elden teslim edilecektir. Geg getiren dgrencilerin Devam
Kayit Cetvelleri kabul edilmeyecektir.

Staj yapacak 6grencilerin staja gitmeden dnce Sigorta Baslangi¢c Belgesini Fakiilte Yazi
Islerinden almalar1 gerekmektedir.

Staj dosyasinin doldurmasi ve onaylatilmasi asamasi:

Staj dosyasmin iginde yer alan “Dilek¢e”ye boliim sekreterliginden verilen say1
eklenerek Boliim Baskanina imzalatilacak, “Staj Talimat1” staj komisyonu bagkanina
imzalatilacak, “Staj Dosyast” ve “Staj Formlari”’na 3 adet vesikalik fotograf
yapistirilarak Fakiilte Yazi Islerine miihiirletilecektir.



1) Staj Yonergesini ve Saghk Bilimleri Fakiiltesi Staj Esaslarini mutlaka okuyunuz.

2) Staj yapmak istediginiz is yerinin uygunlugu icin Staj Komisyonuna danisiniz.

3) Staj Basvuru Formunu doldurunuz (3 adet) ve staj yapilacak isyerine onaylatimiz. (El
yazisi ile doldurulan belgeler kabul edilmeyecektir.)

4) Isyerine onaylattigimz Staj Basvuru Formunu (3 adet), niifus ciizdan fotokopisi (arkah-
onlii) ve SGK beyam (6grencinin kendisi ve ailesinin sigorta durumunu gosteren belge)
ile birlikte Staj Komisyon Baskamina onaylattiktan sonra Fakiilte Yaz1 Islerine teslim
ediniz. (Yariyll bitiminden en az bir ay 6nce bu islem tamamlanmahdir.)

5) Staj basvuru evraklarim1 tamamlaymiz. (Staj Degerlendirme Formunu iki suret
doldurmay1 unutmayiniz.)

Staj Devam Cetveli
Staj Dosyasi

6) Staj Dosyasi icinde yer alan dilekge icin boliim sekreterliginden say1 aliniz.

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI SAGLIK YUKSEKOKULU
SAYT ;.
..................... [ 120,,
KONU :0grenci Staj hk.
ILGILI MAKAMA

Ogrenim bilgileri asaglda belirtilen tiniversitemiz 6grencisinin; mesleki kabiliyetinin, gorii
ve beceri ile ilgili ik i! igin kur !/ ig yerinizde mecburi olduzu staj
galigmasini yapmasi uygun gorilmistiir.

Og inin staj si 1; )enmzm cahsma sartlarina ve kendisine verilen staj
programina uyarak, verimli bir staJ devresi igin, k it ve sta_| sonunda Gizli
Degerlendirme Formu'nun doldurularak bir suretinin ve ona‘«ll de\am glzelgesmm unn ersitemizin ilgili
bolimiine gonderilmesini arz / rica eder, 8§ yerl 1l katkil dan dolay1
tesekkiirlerimi sunanm.

Boliim Bagkam
OCRENCININ

7) Staj Dosyasi icinde yer alan dilekgeyi yetkili amire (Boliim Baskani) imzalatiniz.

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI SAGLIK YUKSEKOKULU
SAYT ;.
..................... /120,
KONU :0grenci Staj hk.
ILGILI MAKAMA
Ogrenim bxlgllen asaglda‘ lirtilen Giniversitemiz dgrencisinin; mesleki kabiliyetinin, goriigiini
ve beceri 1le 1lgili i! igin kur / ig yerinizde mecburi oldugu staj
caligmasini yapmasi uygun gorilmistiir.

8 staj sii /s )enmzm cahsma sartlarina ve kendisine verilen staj
programina uyarak, verimli bir staJ devresi i igin, 1! ve sta_| sonunda Gizli
Degerlendirme Formu'nun doldurularak bir suretinin ve ona‘«ll dexam plzelgesmm unn ersitemizin ilgili
bolimiine goénderilmesini arz / rica eder, 8§ yerl 1l katkil dan dolay1
tesekkiirlerimi sunanm.

Boliim Bagkam
OCRENCININ


http://matematik.gumushane.edu.tr/media/uploads/matematik/files/staj-yonergesi.pdf
http://muhendislik.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/e%C4%9Fitim/staj-esaslar%C4%B1/
http://matematik.gumushane.edu.tr/media/uploads/matematik/files/staj_basvuru_formu-1.xls
http://matematik.gumushane.edu.tr/media/uploads/matematik/files/staj_puantaj_cetveli-3-1.xls
http://matematik.gumushane.edu.tr/media/uploads/matematik/files/staj-dosyas1-1.docx

8) Staj Dosyasi icinde yer alan staj talimatim staj komisyonu baskanina imzalatiniz.

T.C.
AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI SAGLIK YUKSEKOKULU
STAJ TALIMATI

Universitemizde ~gorduginiiz  dort yillik egitimin uygulama ve iretime
doniisturilmesi bakimindan ¢ok biiyiik 6neme sahip olan ............ is guinlik staj gérevine
baslayacaksimz.

dali 1 1

Staj stiresinde g1daki
bagarilar dilerim.

titizlikle uy 71 rica eder, ¢alismalarimzda

Staj Komisyon Baskani

A. STAJ ONCESI HAZIRLIKLAR

1. Staj dosyasindaki Staj Miiracaat Formunu émege uygun olarak doldurup is
yerine onaylattiktan sonra Béliim Staj Koordinatoriine imzalattiriniz.

2. Staj dosyasindaki diger staj evraklarmm ornege uygun olarak doldurup
Boliim Staj Koordinatérine imzalattiriniz.

3. Staj icin is hayatinizdaki idealinize uygun alanlar secmeye 6zen gdsteriniz.

9) Staj Dosyas1 ve Staj Formlarinda ilgili yerlere vesikalik fotograf (3 adet) yapistirarak
Fakiilte Yazi Islerine miihiirletiniz.

Bu form staj veren kurum / is yeri tarafindan iki suret doldurularak bir sureti i yerinde kalacak bir sureti Form-4
Universitemizin ilgili bolimiine gonderilecektir.
T.C.
OGRENCININ ISYERININ o+ . P . .
Adive Soyadr Adt . AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
Ni Adr : .
S:;"S‘;f‘ et FOTOGRAF OGRENCI STAJ DOSYASI
Staj Siiresi TelNo - 20.... - 20.... EGITIM - OGRETIM YILI
Staj Baglama FaksNo :
Bitis Tarihi E-Posta
KOORDINATOR OGRETIM ELEMANININ EGITICI PERSONELIN STAJDONEMI o e 1200 =S 20,
Adi ve Sovadt Adive Sovadt :
Form-6 1 . is oiinii .

Saym Is Yeri Yetkilisi STAJ SURES 15 gunt FOTOGRAF

I yerinizde staj siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri
ile dar belirley igin agagidaki tabloyu dzenle doldurunuz.
DEGERLENDIRME TABLOSU

Degerlendirme *

. Cok Iyi Iyi Orta Geger Olumsuz OGRENCININ

Ozellikler (100-85) | (85-65) (64-40) (39-30) (20-0)
Tellg ADI SOYADI -
Vaka ¢ozimi FAKULTESIYUKSEKOKUL..
Cihaz kullanma yetenegi BOLUMU/PROGRAMI .-

. . .. . . . .o ¥ .
10) Staja gitmeden oOnce sigorta baslangic belgesini Fakiilte Yaz1 Islerinden almay:

unutmayimz. Aksi takdirde, isyerleri tarafindan stajimz baslatilamayacaktir. Bu belgeyi

almayan ogrencilere sonradan faks gonderilmeyecektir.

11) Staja baslayabilirsiniz.




1) Staj yapacagimmiz kurum ile ilgili ayrintih bilgileri raporunuza yazmay1 unutmayiniz.
(Detaylar staj yonergesinde mevcuttur.)

2) Staj raporunuzu giin giin detayh bir sekilde aciklayarak yazimz. Hicbir aciklama
icermeyen ve sadece resimlerden olusan raporlar yazmayiniz.

3) Her bir raporunuzu stajimizdan sorumlu diyetisyene onaylatmayr unutmayiniz.
Fotokopi yapilmis, 1slak imza olmayan raporlar kabul edilmeyecektir.

4) Stajimzdan sorumlu diyetisyene ait diploma numarasini Staj Dosyasinda en bir az defa
gececek sekilde isletiniz.

1) Staj bitiminde miiessese amirlerine ve personele veda etmeden ayrilmayiniz.

2) Ayrilirken, yetkili makamlardan staja basladigimiz ve ayrildigimiz tarihi bildirir bir
belge aliniz.

3) Staj degerlendirme Formlar: staj bitiminde bir tanesi staj yapilan is yerinde kalacak
sekilde, digeri ise gizlilik kurallarina uygun sekilde posta, kargo veya agz1 kapatilarak
onaylanmus bir zarf icerisinde staj yapan 6grenci ile Boliim Baskanhgina gonderilir.

4) Staj tamamlandiktan sonra, Staj Dosyasi ve Staj Degerlendirme Formunun akademik
takvime gore ders kayitlarimin baslangi¢ tarihinden en az 2 hafta 6nce Boliim Staj
Komisyonuna ulastirilmasi gerekmektedir. Bu siire icerisinde dosyasin teslim etmeyen
ogrencinin staj1 gecerli sayllmaz.

5) Hazirladigimiz Staj Dosyasim diizenli ve eksiksiz bir sekilde dosyaladiktan sonra
boliime teslim ediniz. Dosyasiz, dagimk sekilde veya eksik gelen Staj Dosyalar1 kabul
edilmeyecektir.

6) Staj Devam Cetvelini z}kademik donem baslangicindan itibaren en ge¢ 2 hafta
icerisinde Fakiilte Yazi1 Islerine elden teslim ediniz. Devam Cetvelleri postayla
gonderilmeyecek olup, ge¢ getiren 6grencilerin Devam Cetvelleri kabul edilmeyecektir.



Bu form staj veren kurum / is yeri tarafindan iki suret doldurularak bir sureti is yerinde kalacak bir sureti
Universitemizin ilgili béliimiine gonderilecektir.

OGRENCININ ISYERININ .
Adive Soyad1 Adi :
Numarast : Adresi .
Staj Dali FOTOGRAF
Staj Siiresi : Tel No
Staj Baglama Faks No
Bitis Tarihi : E-Posta ; \_ "/
KOORDINATOR OGRETIM ELEMANININ EGITICI PERSONELIN
Adi ve Soyad1 : Adi ve Soyad1 :

Form-6

Saymn Is Yeri Yetkilisi

[s yerinizde staj siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri
ile davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek i¢in agagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

Degerlendirme *

. Cok Iyi Iyi Orta Geger Olumsuz
Ozellikler (100-85) | (85-65) (64-40) (39-30) (29-0)

Ise ilgi

Vaka ¢6ziimii

Cihaz kullanma yetenegi

Algilama giicii

Sorumluluk duygusu

Calisma hiz1

Zaman verimli kullanma

Problem ¢6zebilme yetenegi

Iletisim kurma

Kurallara uyma

Grup caligmasina yatkinligi

Kendisini gelistirme istegi

Genel degerlendirme

Ogrenci mezun olduktan sonra dgrenciyi ise almayi diisiiniir miisiiniiz?

Evet[] Hayr [ Adi ve Soyadi
Kase ve Imza

e Degerlendirme kismini: Cok lyi (A), Iyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz (F) seklinde kodlayiniz.
e  Bu formu iadeli taahhiitlii postaya veya kapali zarf igerisinde GIZLIDIR ibaresiyle 6grenciye elden teslim ediniz.
e Kagenin eksik olmamasina dikkat ediniz.

Bu form staj veren kurum / is yeri tarafindan iki suret doldurularak bir sureti is yerinde kalacak bir sureti
Universitemizin ilgili béliimiine gonderilecektir.




OGRENCININ ISYERININ .
Adi ve Soyadi Adi
Numarast Adresi y
Staj Dali FOTOGRAF
Staj Siiresi Tel No
Staj Baglama Faks No
Bitis Tarihi E-Posta ; \_ "/
KOORDINATOR OGRETIM ELEMANININ EGITiCi PERSONELIN
Adi ve Soyadi Adi ve Soyad1 :

Form-6

Sayin Is Yeri Yetkilisi

[s yerinizde staj siiresini tamamlayan dgrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri

ile davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek i¢in agagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

Degerlendirme *

Ozellikler

Cok lyi
(100-85)

Orta
(64-40)

Iyi
(85-65)

Geger
(39-30)

Olumsuz
(29-0)

Ise ilgi

Vaka ¢6ziimii

Cihaz kullanma yetenegi

Algilama giicii

Sorumluluk duygusu

Calisma hiz1

Zaman verimli kullanma

Problem ¢6zebilme yetenegi

Iletisim kurma

Kurallara uyma

Grup caligmasina yatkinligi

Kendisini gelistirme istegi

Genel degerlendirme

Ogrenci mezun olduktan sonra dgrenciyi ise almayi diisiiniir miisiiniiz?

Evet[] Hayr [

Adi1 ve Soyadi
Kase ve Imza

e Degerlendirme kismini: Cok lyi (A), Iyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz (F) seklinde kodlayiniz.

e  Kagenin eksik olmamasina dikkat ediniz.

Bu formu iadeli taahhiitlii postaya veya kapali zarf igerisinde GIZLIDIR ibaresiyle 6grenciye elden teslim ediniz.




Form-5
T.C.
AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI / SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI
STAJYER OGRENCIi DEVAM TAKIP CiZELGESI

OGRENCININ

ADI SOYADI

BOLUMU

SINIFI

NUMARASI

S;%A STAJ TARIHLERI YAPILAN iSiN ADI
1 i 1200
2 i 1200
3 i 1200
4 i 1200
5 i 1200
6 i 1200
7 i 1200
8 i 1200
9 i 1200
10 i 1200
11 i 1200
12 i 1200
13 i 1200
14 i 1200
15 i 1200
16 i 1200
17 i 1200
18 i 1200
19 i 1200
20 i 1200
Yukarida kimligi yazili 6grenci ..... / ..... /20....1ile ..... / ..... /20... tarihleri arasinda toplam ........ is

giinil staj calismasini yapmustir.

IS YERI AMIRI
(KASE — IMZA - MUHUR)




S;%A STAJ TARIHLERI YAPILAN iSiN ADI
21 v 2000
22 w2000
23 w2000
24 v 2000
25 v 2000
26 w2000
27 w2000
28 w2000
29 v 2000
30 w2000
Yukarida kimligi yazili 6grenci ..... / ..... /20....1ile ..... / ..... /20... tarihleri arasinda toplam ........ is
giinil staj calismasini yapmustir.
iS YERI AMiRi

(KASE - IMZA — MUHUR)




T.C.

AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI / SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

STAJ DEFTERI

CALISMA KONUSU VE ANA HATLARI:

CALISMANIN YAPILDIGI TARIHLER:

/20....

.. 120....

TASDIK EDEN GOREVLININ
ADI — SOYADI

GOREVI

iMZA - MUHUR — KASE




Form-2

T.C.
AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI

SAYI

..................... ool 120,
KONU :0Ogrenci Staj hk.

ILGILI MAKAMA

Ogrenim bilgileri asagida belirtilen iiniversitemiz égrencisinin; mesleki kabiliyetinin, goriisiiniin
ve beceri ile ilgili tecriibelerinin artirilmasi i¢in kurumunuzda/is yerinizde mecburi oldugu staj ¢calismasini
yapmasit uygun gorilmiistiir.

Ogrencinin staj siiresince, kurumunuzun / is yerinizin ¢alisma sartlarina ve kendisine verilen staj
programina uyarak, verimli bir staj devresi gegirmesi i¢in, gerekenin yapilmasi ve staj sonunda Gizli
Degerlendirme Formunun doldurularak bir suretinin ve onayli devam ¢izelgesinin liniversitemizin ilgili
boliimiine gonderilmesini arz/rica eder, Ogrencimizin yerlestirilmesinde katkilariizdan dolay1
tesekkiirlerimi sunarim.

Bolim Baskani

OGRENCININ

ADI SOYADI
BOLUMU
SINIFI
NUMARASI

EKLERI

EK-1 1 Adet Devam Cizelgesi
EK-2 1 Adet Staj Caligma Programi
EK-3 1 Adet Staj Dosyast

EK-4 2 Adet Staj Degerlendirme Formu




T.C.

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
OGRENCI STAJ DOSYASI

20.... - 20.... EGIiTiM - OGRETIM YILI

STAJ DONEMI Do /o200 - ). /20,

STAJ SURESI O is giinii

OGRENCININ

ADI SOYADI
FAKULTESI/'YUKSEKOKUL :
BOLUMU / PROGRAMI
SINIFI

NUMARASI

IS YERININ
ADI

ADRESI

EGITIM PERSONELININ

ADI SOYADI :

UNVANI

Form-4

FOTOGRAF




T.C.

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI

STAJ TALIMATI
Universitemizde  gordiigiiniiz  dort yillik egitimin uygulama ve {iretime
doniistiiriilmesi bakimidan ¢ok biiyiilk 6neme sahip olan ............ is giinliik staj gorevine
baslayacaksiniz.

Staj siiresinde asagidaki hususlara titizlikle uymanizi rica eder, ¢alismalarinizda
basarilar dilerim.

Staj Komisyon Bagkani

A. STAJ ONCESI HAZIRLIKLAR

1. Staj dosyasindaki Staj Miiracaat Formunu 6rnege uygun olarak doldurup is
yerine onaylattiktan sonra Boliim Staj Koordinatoriine imzalattiriniz.

2. Staj dosyasindaki diger staj evraklarmm Ornege uygun olarak doldurup
Boliim Staj Koordinatoriine imzalattiriniz.

3. Staj i¢in is hayatinizdaki idealinize uygun alanlar se¢gmeye 6zen gosteriniz.

B. STAJ SURESINDEKI ISLER VE DAVRANISLAR

1. Staj dosyasi icinde size verilen gorev yazisi, degerlendirme formu ve
gitvenlik sorusturmasimi gosterir yaziy1 staj yaptigimiz kurumun/is yerinin
yetkili makamina veriniz.

2. Kendinizi kurumun bir personeli olarak goriip, isinize ciddiyetle baslayiniz.
Mesai saatlerine titizlikle uyunuz.

3. Kurumdaki/is yerindeki amirlerin emirlerine kesinlikle uyunuz.

4. Kurumdaki/is yerindeki mesai arkadaslariniz ile kurdugunuz iliskilerin
kurum/is yeri kurallar1 ¢ergevesinde olmasina 6zen gosteriniz.

5. Ideolojik tartigmalardan, yersiz konusmalardan, 1srarli fikir beyanlarindan ve
benzeri kotii davranislardan kagininiz.

6. Calismalarinizi muhakkak giinliik olarak degerlendiriniz. isinizi giinii giiniine
yapmiz. Ayrica; calismalarinizi kagida gecirirken bir adet matbu form
doldurduktan sonra yapilacak ilaveleri (menii, sartname vb.) staj dosyasina
ekleyiniz. Glinliik ¢alismalarinizi her giiniin bitiminde yetkiliye imzalatiniz.

7. Staj yaparken ara¢ ve gerecleri bizzat kullanmaya calisiniz. Bilgi ve
tecriibelerinizi azami seviyeye ¢ikarma ¢abasi i¢inde olunuz.




C. STAJ DOSYASININ HAZIRLANMASI

1. Staj ¢aligsmalar1 sirasinda yapilan isler, menii, diyet listesi ve sartnameler staj
dosyasi icerisinde ornek olarak verilen antetli kagitlar1 fotokopiyle cogaltarak
el yazisi veya bilgisayarda doldurularak dosyalanacaktir.

Staj esnasinda lizerinde uygulama yaptiginiz belgelerin asillari, asillar
verilmiyorsa fotokopileri staj dosyasma eklenecektir. Eklenen bu belgeler
i¢indekiler kisminda ek olarak belirtilecektir.

2. Staj sonunda Staj Calismas1 Raporu bilgisayarda hazirlanacak ve bu raporda
asagidaki bilgiler bulunacaktir:

a) Staj calismasinin yapildig1 kurumun / is yerinin;

- Adi ve adresi

- Organizasyon semasi (varsa)

- Calistig1 diyetisyen, ustabasi, kalifiye-diiz 1s¢i, yonetici ve memur sayisi
b) Raporun girisinde staj ¢calismasinin amaci ve konulari agiklanacaktir.

¢) Raporun igeriginde; is yerinde incelenen ve yapilan her is ayrintili olarak
yazilacak, fotografi ¢ekilen resimler, tablolar, formlar ve cesitli veriler,
uygun yerlerde veya ekinde ve belirli bir sira ile bulunacaktir.

¢) Raporun sonu¢ kisminda Ogrencinin staj calismasi siiresi igerisinde
edindigi bilgiler, kazandig1 beceriler dikkate alinarak Yonetmeligin ve
kendisine verilen ¢alisma raporunun bas tarafinda belirtilen amacglara ne
dereceye kadar ulasildigi, yapici Onerilerde katilarak agik ve kesin
ifadelerle 6zetlenecektir.

d) Ekler kismi olusturulacaktir. Tablo vb. uygulama evraklari, fotograf vb.
ekler ek kismina konulacaktir.

e) Tamamlanan Staj Calisma Raporunun tiim sayfalari, is yerinin en
yetkilisine imzalattirilip kaselenecek/miihiirlenecektir.

3. Her staj giinii i¢in en az bir antetli kagit doldurulacaktir.




C.STAJ DONUSU YAPILACAK ISLER

1. Staj bitiminde miiessese amirlerine ve personele veda etmeden ayrilmayiniz.

2. Ayrnlirken yetkili makamlardan staja basladiginiz ve ayrildiginiz tarihi bildirir
bir belge aliniz.

3. Degerlendirme formunun doldurularak okulumuza gonderilmesi hususunu
uygun bir bigimde hatirlatiniz.

4. Staj dosyas1 ve staj degerlendirme formu, akademik takvime gore ders
kayitlarinin baslangi¢ tarthinden en az 2 hafta 6nce Bolim Staj Komisyonuna
ulastirmas1 gerekmektedir. Bu siire igerisinde dosyasinmi teslim etmeyen
ogrencinin staj1 gegerli sayilmaz.

5. Staj dosyasim1 tamamladiktan sonra elden, kargo ile ya da iadeli taahhiitlii
posta ile 1lgili boliim baskanligina ulastirimiz. Staj dosyasinin postadaki
kayiplarindan ve gecikmeden Boliim Ogrenci isleri, Boliim Baskanlig1 ve Staj
Komisyonu hig¢bir sekilde sorumlu degildir.




T.C.
AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

IBRAHIM CECEN STAJ BASVURU FORMU
OGRENCININ
Ad1 Soyadi Fakiilte
TC Kimlik No Boliimii
Baba Adi Sinifi
Ana Adi Ogrenci Numarasi
Dogum Yeri Staja Baglama Tarihi
Dogum Tarihi Staj Bitis Tarihi
Ikametgah Adresi e-posta Adresi
Ev Telefonu Cep Telefonu
. Kendisi Annesi- Yesil Yok

SGK Giivencesi Babasi Kart

Not: Ogrenci sosyal giivencesi olup olmadigim beyan etmek zorundadir, yapilan yanlis beyanlardan dogacak cezai sorumluluktan
6grenci sorumlu olacaktir.
STAJ YAPILACAK YERIN (IS YERININ/KURUMUN )

Adi - Unvani

Adresi
Telefon No

Faks No
e-posta Adresi

Uretim - Hizmet Alan

STAJ SURESINCE ISYERI TARAFINDAN ONGORULEN CALISMA TAKVIMI

~ GUNLER

ALISILACAK s = :
< CALISILAC OGRENCI
— GUNLER .
: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 TOPLAMI IMZA

Not : Calisma takvimi 6grencinin staj yapacagi siirenin tamamini kapsayacak sekilde doldurulmalidir.

Bu belge iizerindeki tiim bildirimlerin dogru oldugunu, belirtilen tarihler arasinda ve belirtilen yerde stajimi yapacagimi taahhiit
ederim.

Ogrencinin;  Ad1 Soyad: :

Tarih :
imza :
STAJ KOMISYONU BASKANI ISVEREN VEYA VEKILININ
Ad1 Soyadr: Ad1 Soyadr:
Unvani: Gorevi ve Unvani:
Tarih: Tarih:
Imza: Imza - Kase

NOT : Staj Basvuru Formu dégrenciler tarafindan ii¢ niisha doldurularak isyerlerine onaylatilacak, niifus ciizdan fotokopisi ve
SGK beyani ile birlikte Staj Komisyon Bagkanhklarina teslim edilecektir.




T.C.
AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

...................................... iL SAGLIK MUDURLUGUNE

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin Beslenme ve Diyetetik BOlimi ...................... nolu
OBIENCIST « vt e /.../202 -..../..../202 tarihleri arasinda zorunlu yaz
stajin1 Midurliigiiniize baglt ... Hastanesinde yapmak
istemektedir.

S6z konusu Ogrencimizin staj basvurusunun tarafinizca kabulii dogrultusunda yukarida
belirtilen tarihler arasinda yapacaklar1 30 is giinliik stajin is kazalar1 ve meslek hastaliklar
sigortast 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununa gore
Universitemizce yapilacaktir.

Bilgilerinizi geregine arz ederim. ..../.../202

Dog. Dr. Emine Serap CAGAN

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Adres: Firat Mah. Saglik Yerleskesi
A Blok 04100 Merkez, Agni-Tiirkiye
Telefon: 0472 215 40 00

Fax: 0472 215 07 20



T.C. AGRI
IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI / SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
ZORUNLU STAJA TABi TUTULAN OGRENCILERE AIiT DEVAM KAYIT CETVELI

AIT OLDUGU AY/YIL ( / )

CALISILAN GUNLER

s . CALISTIGI | .. » .
é% (i(l;)llu;gSIAN;lN 11213456789 |10|11]12|13|14]|15|16(17]|18[19(20]21(22]23|24|25|26]|2728|29]30]31 GUNLER O(i;ﬁ];iCI
@ TOPLAMI
1
S Kontrol Eden Isyeri Yetkilisi
Calistig1 Giinler ¢ X
s/ 120,

Calismadig1 Giinler I

ise Giris Tarihi : G

isten Cikis Tarihi : C

KASE - MUHUR

Ogrenci Numarasi
Boliimii

NOT : Aylik Devam Kayit Cetveli 6grencinin staj yaptigi siire zarfinda ¢alisilan ay1 takip eden her aym baginda igyeri tarafindan doldurularak onaylanacak, devam kayitlar1 6grenci tarafindan da imzalanacak
ve asil suretleri 6grenci tarafindan Boliim Baskanligina gonderilecektir. Devam kayit cetvelinin asil belge olmasi, isveren ve staj yapan 6grenci tarafindan imzalanmasi kanunen zorunlu oldugundan dolay1
ogrenci tarafindan imzalanmayan ve isyeri tarafindan onaylanmayan devam kayitlar1 gecerli sayllmayacaktir.
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T.C.
AGRI IBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
.................................... MUDURLUGUNE/DEKANLIGINA

OGRENCININ
T.C. Kimlik Numarasi
Ad1 Soyadi

Telefon Numarasi

E-posta Adresi

Ikametgah Adresi

STAJ YAPILAN iSYERININ
Adi/Unvani

Adresi
Uretim/Hizmet Alani
Telefon Numarasi Faks Numarasi

E-posta Adresi Web Adresi
STAJ

Baslama Tarihi | ............... ... Bitis Tarihi | ............. Stiresi |l Gilin

GENEL HUKUMLER

MADDE 1- Bu s6zlesme, 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanununa uygun olarak, mesleki ve teknik
egitim yapan program &grencilerinin isletmelerde yapilacak is yeri stajinin esaslarini diizenlemek amaciyla
........................ Midiirliigii, igveren ve 6grenci arasinda imzalanir.

MADDE 2- Bu is yeri staj sdzlesmesi Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Staj Ydnergesi
geregi li¢ niisha olarak diizenlenerek ve taraflarca imzalanan bu sdzlesmenin, bir niishasi ..........c..c.c.......
Miidiirligiinde, bir niishasi igsletmede, bir niishas1 6grencide bulunur.

MADDE 3- [sletmelerde is yeri staji, Agr1 ibrahim Cegen Universitesi akademik takvimine gére
planlanir ve yapilir.

MADDE 4- Ogrencilerin is yeri staji sirasinda, is yeri kusurundan dolay1 meydana gelebilecek is
kazalar1 ve meslek hastaliklarindan igveren /igveren vekili sorumludur.

MADDE 5- Isletmelerde is yeri staji, Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi ............................
........................ Staj Yonergesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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MADDE 6- Agri ibrahim Cegen Universitesi akademik takvimine uygun olarak stajin basladigi
tarihten itibaren yiiriirliige girmek iizere taraflarca imzalanan bu sézlesme, 0grencilerin is yeri stajini
tamamladig tarihe kadar gecerlidir.

SOZLESMENIN FESHI

MADDE 7- Sézlesme;

a. s yerinin gesitli sebeplerle kapatilmasi,

b. Is yeri sahibinin degismesi halinde yeni is yerinin ayn1 meslegi/iiretimi siirdiirememesi,

c. Ogrencilerin Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore
uzaklastirma cezas1 aldig1 slirece veya ¢ikarma cezasi alarak iligiginin kesilmesi durumunda sézlesme
feshedilir.

UCRET VE IZIN

MADDE 8- 3308 sayil1 Kanun'un 25 inci maddesi birinci fikrasia gore dgrencilere, isletmelerde
is yeri egitimi devam ettigi siirece yiiriirliikteki aylik asgari ticret net tutarinin, yirmi ve iizerinde personel
calistiran is yerlerinde %30’undan, yirmiden az personel ¢aligtiran i yerlerinde %15’inden az olmamak
iizere iicret 6denir. Ucret baslangicta .......................cccoeeeen. TL’dir. Ogrenciye ddenecek iicret, her
tiirlii vergiden muaftir. Bu iicret 6grencinin staj yaptigi isletme tarafindan 6denir.

Asgari ticrette yil icinde artis olmasi hélinde, bu artiglar ayn1 oranda 6grencilerin iicretlerine
yansitilir.

MADDE 9- Ogrencilerin, biriminin Staj Y&nergesi'nde yer alan devam zorunlulugunu yerine
getirmeleri gerekir.

SIGORTA

MADDE 10- Ogrenciler, bu sdzlesmenin akdedilmesiyle isletmelerde is yeri stajina devam
ettikleri slirece 5510 sayili1 Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 4’iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine
gore is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi, Fakiilte Dekanligi/Yiiksekokul Miidiirliigii veya .........cccccovuvnene
Midiirliigii’nce yaptirilir.

MADDE 11-.........cccveeennene Miidiirliigii’nce 6denmesi gereken sigorta primleri, Sosyal Giivenlik
Kurumunun belirledigi oranlara gore, Sosyal Giivenlik Kurumuna ddenir veya bu Kurumun hesabina aktarilir.

OGRENCININ DiSiPLIiN, DEVAM VE BASARI DURUMU

MADDE 12- Ogrenciler, is yeri staji igin staj dénemi boyunca isletmelere devam etmek
zorundadirlar. Isletmelerde is yeri stajina mazeretsiz olarak devam etmeyen 6grencilerin {icretleri kesilir.
Bu konuda isletmeler yetkilidir.

MADDE 13- Isletme yetkilileri, mazeretsiz olarak is yeri stajina gelmeyen 6grenciyi, en geg bes (5)
is glinli iginde .........ccccvvennenn. Miidiirligii’ne bildirir.

MADDE 14- Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorusturmasmi gerektirecek davranislarda
bulunmalar halinde, bu durum isletme tarafindan ........................ Miidirliigii'ne yazili olarak bildirilir.
Disiplin islemleri ........cccccoeceennene Miidiirliigii tarafindan Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Y 6netmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Sonug, isletmeye yazil olarak bildirilir.

MADDE 15- Isletmelerde is yeri staji yapan dgrencilerin bagart durumu, Agri Ibrahim Cegen
Universitesi Ogrenci Staj Yonergesi’ne gore belirlenir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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TARAFLARIN DiGER GOREV VE SORUMLULUKLARI

MADDE 16- is yeri staji yaptiracak isletmelerin sorumluluklari:

a. Ogrencilerin isletmedeki is yeri stajin1 Agr1 ibrahim Cecen Universitesi akademik takvimine
uygun olarak yaptirmak.

b. Isyeristajinm, ........cccoooee...... Staj ve Egitim Uygulama Kurullarinca belirlenen yerde yapilmasini
saglamak,

c. s yeri staji yapilacak programlarda, dgrencilerin is yeri stajindan sorumlu olmak {izere, yeter
sayida egitim personelini gérevlendirmek,

d. Isletmede is yeri staj1 yapan 6grencilere, 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesi birinci fikrasina
gore licret miktari, Ticret artig1 vb. konularda is yeri staji sozlesmesi imzalamak,

e. Ogrencilerin devam durumlarini izleyerek devamsizliklarini ve hastalik izinlerini, siiresi iginde
ilgili program bagkanlarina iletilmek iizere ............cco.c... Midiirligii’'ne bildirmek,

f.  Ogrencilerin stajina ait degerlendirme bilgilerini igeren formlarin, staj bitiminde kapali zarf iginde
110311 R Miidiirliigii'ne gondermek,

g. Is yeri staji basladiktan sonra personel sayisinda azalma olmas: durumunda da staja baslamis
olan 6grencileri, is yeri staji tamamlanincaya kadar isletmede staja devam ettirmek,

h. Ogrencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarmdan korunmasi igin gerekli is saghigi ve giivenligi
onlemlerini almak ve tedavileri i¢in gerekli islemleri yapmak.

MADDE 17.... .. gorev ve sorumluluklari:

a. Isletmede is yeri staj1 yapan 6grenciye, 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesi birinci fikrasina
gore 0grencilerle birlikte isletmelerle iicret miktari, iicret artisi vb. konularda is yeri egitimi s6zlesmesi
imzalamak.

b. s yeri staji yapilacak programlarda 6grencilerin isletmede yaptiklari etkinliklerle ilgili formlarin
staj baglangicinda igletmelere verilmesini saglamak,

c. Isletmelerdeki is yeri stajmin isletme tarafindan gorevlendirilecek egitici personel tarafindan
yapilmasini saglamak,

d. Isletmelerdeki is yeri stajinin, ilgili meslek alanlarina uygun olarak yapilmasmi saglamak,
e. Ogrencilerin devam-devamsizlik durumlarmin izlenmesini saglamak,

f. Isletmelerde is yeri staji yapan dgrencilerin sigorta primlerine ait islemleri ydnetmelik esaslarina
gore ylirlitmek,

g. Isletmelerde yapilan is yeri stajinda amaglanan hedeflere ulasilmasi i¢in isletme yetkilileriyle
is birligi yaparak gerekli 6nlemleri almak,

MADDE 18- Is yeri egitimi goren 6grencilerin gérev ve sorumluluklari:
[s yerinin sartlarina ve ¢calisma diizenine uymak,
Is yerine ait 6zel bilgileri {iciincii sahislara iletmemek,

Is yeri stajina diizenli olarak devam etmek,

pe T oB

[s yeri staji dosyasini tutmak ve ilgili formlari doldurmak,

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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e. Is yerinden 6grenim gordiigii programda almis oldugu egitime uygun alanda galismalar yapmay1

talep etmek,

f. Is yerine verdigi her tiirlii zarardan sorumlu olmak.

DiIGER HUSUSLAR

MADDE 19- isletmelerde is yeri staji yapan 6grenciler hakkinda bu sézlesmede yer almayan diger

hususlarda, ilgili mevzuat hitkiimlerine gore islem yapulir.

MADDE 20- sletme tarafindan 6grenciye asagidaki sosyal haklar saglanacaktir:

T PSPPI
D
e et
Qe
Isletme Adi
........................ Adi
e . ; B, AKADEMIK BIRIM
OGRENCI ISVEREN VEYA VEKILI YETKILISI
Adi Soyadt: Adi Soyadt: Adi Soyadt:
Gorevi Gorevi
Tarih --/--/-----
Tarih --/--/----- Tarih --/--/-----
R
Imza Imza-kase Imza-kase
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN




